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(m/w/d)

Bei Golding stehen die Zeichen auf Wachstum.
Deshalb suchen wir zur Weiterentwicklung der
Risikocontrolling-Funktion am Standort München zum
nächstmöglichen Zeitpunkt einen Risikomanager im 
Unternehmensrisikomanagement (m/w/d).

Über Golding Capital
Partners

Golding Capital Partners ist einer der führenden unabhängigen Asset
Manager für Private Equity, Private Credit, Infrastruktur, Secondaries und
Impact in Europa mit über €13,6 Milliarden Assets under Management. Wir
agieren täglich in einem spannenden und kontrastreichen Umfeld von global
agierenden institutionellen Investoren wie Versicherungen, Pensionskassen,
Versorgungswerke, Kreditinstitute, Stiftungen und Family OVces. An den
Standorten München, London Luxemburg, Mailand, New York, Tokio und
Zürich arbeiten derzeit über 200 Mitarbeiter.
 

Ihre Aufgaben Ihre Stärke liegt in der Kommunikation und im analytischen Arbeiten. Dabei
verlieren Sie nie den Blick für pragmatische Lösungen. In Ihrer Funktion als
verantwortlicher Risikomanager sind Sie direkt der Geschäftsführung
unterstellt und arbeiten eng mit unseren Kollegen am Standort in Luxemburg
an sämtlichen Aspekten des Produktrisikomanagements zusammen. Sie
entwickeln die Risikocontrolling-Funktion weiter, um ein wirksames
Risikomanagement sicherzustellen.

Das umfasst konkret:

■ Einrichtung und Weiterentwicklung von Systemen und Prozessen zur

Früherkennung und Steuerung von Risiken

■ Kontinuierliche Überwachung der Risikosituation innerhalb der

Unternehmensgruppe und regelmäßige Berichterstattung an die
Geschäftsführung

■ Ermittlung und Bewertung der Risiken mit Schwerpunkt auf die

Unternehmensrisiken

■ Enge Zusammenarbeit mit den Fachbereichen sowie dem Risikomanager

der Tochtergesellschaft in Luxemburg, der federführend für die
Produktrisiken verantwortlich ist 

■ Steuerung und Umsetzung von Risikocontrolling-Projekten sowie Teilhabe

am Projekt zur Neugestaltung der Risikomanagement Landschaft
Goldings

■ Übernahme der Funktion und Aufgaben als

Informationssicherheitsbeauftragter

■ Analyse des Schutzbedarfs der Bestandteile des Informationsverbunds

und Ableitung gezielter Maßnahmen zur Gewährleistung der
Informationssicherheit

■ Festlegen und Anpassen von Richtlinien und Prozessen zum

Risikomanagement und zur Informationssicherheit

■ Sensibilisierung der Mitarbeiter im Umgang mit Risiken und der

Informationssicherheit

Ihre QualiPkation ■ Abgeschlossenes Studium mit wirtschaftswissenschaftlicher Ausrichtung

oder eine vergleichbare Ausbildung, idealerweise mit Schwerpunkt im
Bereich Finanzen, Risikomanagement oder Betriebswirtschaftslehre

■ Mindestens 5 Jahre nachgewiesene Berufserfahrung in einer

vergleichbaren Position im Risikomanagement im
Finanzdienstleistungssektor

■ Fundierte Kenntnisse im Bereich Risikomanagement in der Finanzbranche.

Expertise im Bereich Informationstechnologie von Vorteil

■ Sicherer Umgang mit MS OVce-Anwendungen, insbesondere Word, Excel

und PowerPoint

■ Verhandlungssichere Deutsch- und sehr gute Englischkenntnisse

Ihre Persönlichkeit ■ Sie haben Freude am detailorientierten, sorgfältigen und

eigenverantwortlichen Arbeiten

■ Sie zeichnen sich durch eine selbstständige, strukturierte und

lösungsorientierte Arbeitsweise aus

■ Sie sind absolut kommunikationsstark und ein ausgesprochenes

Organisationstalent

■ Sie besitzen ein hohes Maß an Eigenmotivation, Zuverlässigkeit sowie

Dienstleistungsorientierung

■ Sie sind empathisch und optimistisch sowie ein absoluter Teamplayer mit

Begeisterung für ein internationales Arbeitsumfeld

Das bieten wir Ihnen ■ Wir bieten ein attraktives Gehaltpaket mit leistungsorientierter

Komponente sowie eine betrieblich geförderte Altersvorsorge und weitere
Beneits

■ Wir bieten Ihnen die Möglichkeit des Arbeitens in einem schönen

modernen Büro im Münchner Osten als auch remote

■ Sie können mit viel Freiraum für Ihre eigenen Ideen die Zukunft

mitgestalten

■ Sie genießen eine gezielte fachliche und persönliche Förderung, um den

Anforderungen unserer anspruchsvollen Klientel auch in Zukunft gerecht
zu werden und Ihre eigene Karriere zu gestalten

■ Intensives und fachgezieltes Onboarding sowie Buddy-Programm

■ Uns sind ojene Türen und kache Hierarchien wichtig, genauso wie

regelmäßige gemeinsame Team-Events und Feiern

■ Wir sind ein internationales Team, dem die Gemeinschaft sehr wichtig ist
 
Wenn Sie sich mit unserer Unternehmensphilosophie und dem Proil
identiizieren können, ergreifen Sie die Chance und schreiben Sie die
Erfolgsgeschichte von Golding Capital Partners mit uns fort!

Wir freuen uns auf Ihre Onlinebewerbung
über www.goldingcapital.com/karriere.
Ihre Ansprechpartnerin für diese Position ist Carola Schinke (Director
HR/Recruiting).
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