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Die MEAG trägt als Asset Manager von Munich Re und ERGO signifikant zum Erfolg der Munich Re Group bei. 

Unsere Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen bündeln einzigartiges Know-How in allen relevanten Assetklassen und 

sind der Antrieb für unseren Erfolg als einer der Top Asset Manager weltweit. Als Team sind wir unschlagbar – 

das haben wir eindrucksvoll auch in Zeiten von Corona bewiesen. MEAG – Alle Assets. Ein Team. 

Ihre Aufgaben: 

• Bearbeitung von Quellensteuervorabbefreiungen und -rückerstattungen sowie 

• Anträgen nach Fokus Bank Verfahren 

• Mitarbeit bei der täglichen Fondswertermittung der MEAG-Wertpapierfonds -Mitarbeit und 

Unterstützung beim Aufbau und der Optimierung von internen Prozessen 

• Unterstützung bei Projekten (IFRS 9, Steuern etc.) 

• Übernahme von Scan- und Archivierungsaufgaben 

Ihr Profil: 

• Studium mit betriebswirtschaftlichem Studienschwerpunkt 

• Grundlegende Wertpapierkenntnisse und Interesse am Finanzdienstleistungsbereich 

• Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit MS-Office; Kenntnisse der IT-Systeme SimCorp 

• Dimension sind vom Vorteil 

• Teamgeist, analytische Denkweise, hohes Maß an Eigenverantwortung und strukturierte 

Arbeitsweise 

Unser Angebot: 

Die MEAG steht nicht nur für ein partnerschaftliches Verhältnis zu Kunden, sondern auch für einen fairen 

Umgang mit Bewerbern und Mitarbeitern. Ganz egal, welchen Geschlechts. Wenn wir also die männliche 

Form von Personenbezeichnungen verwenden, geschieht dies lediglich aus Gründen des Leseflusses. 

Schwerbehinderte Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt 

berücksichtigt. 



Wir bieten ein freundliches Umfeld und einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz. Nutzen Sie die Chance, 

Praxiserfahrung in unserem Unternehmen zu sammeln. Haben wir Ihr Interesse geweckt und wollen Sie mit 

uns erfolgreich die Zukunft gestalten, dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen. 

• Manuela Graf 

• HR Consultant 

• 089/2489-2021 


